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VOLCANO LIFE. S.I.U.
ESTATUTOS

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°- La Sociedad se denomina VOLCANO LIFE, S.L.U.
es de nacionalidad espafiola y de naturaleza mercantil, y se regird por los
presentes Estatutos, y en lo en ellos no previsto, por la Ley de Sociedades de
Capital y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

ARTICULO 2°- La Sociedad tiene su domicilio en Santa Cruz de
Tenerife, calle San Francisco, N° 5, Piso 4°

ARTICULO 3°.- El objeto de la Sociedad es:

Actividades propias de Intermediacion Turistica, organizacion de eventos
gestion de puntos de informacion turistica, excursiones y actividades de ocio.

Gestion de actividades alojativas y centros de informacion, divulgacién y
promocion turistica y de ocio.

Edicién, distribucion y venta de publicaciones unitarias, libros, folletos,
etc, de informacién general, turistica, cultural, deportiva, artistica o de
cualquier otra actividad relacionada con la industria editorial y de artes
graficas:

Desarrollo, gestién y comercializacion de paginas web e-commerce,
aplicaciones web y gestion de redes sociales.

La explotacion de industrias turisticas hoteleras y complementarias
incluidos parques tematicos.



Servicios de restauracion, bares, cafeterias, y de ocio. La realizacion de
las actividades propias de una empresa contratista de obras, incluida su
realizacién por contrato o subcontrato, con personas fisicas o juridicas,
publicas y privadas de obras de construccion, de vigilancia, limpieza,
mantenimiento, conservacion y jardineria.

La promociodn, estudio, asesoramiento, gestion y ejecucion de toda clase
de proyectos inmobiliarios de urbanizacién, de edificacién y construccion,
compraventa, arrendamiento y administracion y de toda clase de inmuebles.

Asesoramiento y consulting turistico, comercial y de ocio.

Actividades de importacion, fabricacién, produccién, edicion,
distribucion, comercializaciéon y venta de material impreso y audiovisual y
articulos promocionales.

Servicio fotografico a clientes de Teleférico del Teide, incluido su
realizacion, revelado, impresién y venta de las fotos.

Realizacién de estudios y trabajos técnicos, econdmicos, sociales y
ambientales.

Servicios de mantenimiento, operacién, conduccion y control de
instalaciones de transporte guiado, asi como la formacién y capacitacion
profesional de su personal.

Informacion y control de los accesos a las instalaciones del Refugio de
Altavista, comprendiendo el cuidado y custodia de las llaves, la apertura y
cierre de puertas, la ayuda en el acceso de personas, el cumplimiento de la
normativa interna, asi como la ejecuciéon de tareas de ayuda y atendimiento a
las personas usuarias de dicho Refugio.

Podra asimismo proceder a la constitucion de Sociedades mercantiles de
capital, a la adquisicién o suscripcién de acciones o participaciones en otras
Sociedades de igual o distinto objeto, asi como la realizacion de inversiones
con el fin de dar rentabilidad a sus recursos econémicos.
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ARTICULOQ 4° .- La Sociedad dara comienzo a sus operaciones en el dia
del otorgamiento de la Escritura de Constitucion y su plazo de duracion es
indefinido.

CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES

ARTICULO 5°- El capital social es de DOCE MIL Euros, dividido en
cuatro participaciones de TRES MIL euros cada una, iguales, acumulables, e
indivisibles, totalmente suscritas y desembolsadas, numeradas del UNO al
CUATRO ambos inclusive.

ARTICULO 6°- Siempre que una participacién social pertenezca
proindiviso a varias personas, estas habran de designar las que hayan de
ejercitar los derechos inherentes a esa participacion. Esto no obstante, del
cumplimiento de las obligaciones del socio para con la Sociedad responderan
solidariamente todos los copropietarios.

En caso de usufructo de participaciones la cualidad de socio reside en el
mudo propietario, pero el usufructuario tendrd derecho en todo caso a los
beneficios economicos durante el usufructo. El ejercicio de los derechos de
socio corresponde al nudo propietario.

En el caso de prenda de participaciones correspondera al propietario de
estas el ejercicio de los derechos de socio.

ARTICULO 7°.- TRANSMISIONES DE PARTICIPACIONES .-

En cuanto a las transmisiones voluntarias por actos “intervivos”, o
“mortis causa”, se estara a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital

ARTICULO 8°- La transmision de participaciones sociales se
formalizara en documento publico y se inscribira en el Libro Registro de
participes que debera llevar la Sociedad, pudiendo cualesquiera de los socios
obtener certificacidn de sus participaciones. A este efecto toda adquisiciéon o
gravamen debera ser comunicada a la Sociedad por carta certificada con acuse
de recibo en ¢l plazo de treinta dias desde que se produjera.




ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 9°- Son Organos de la Sociedad

1.- La Junta General de Socios

2.- El Organo de Administracion

LAS JUNTAS GENERALES

ARTICULO 10°.- Las Juntas pueden ser ordinarias, extraordinarias y
universales.

Seri ordinaria la Junta General que debe reunirse dentro del primer
semestre de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso
las Cuentas, Balance y Memoria, del ejercicio anterior, y resolver sobre la
aplicacion del resultado, sin perjuicio de poder tratar sobre cualquier otro
asunto de su competencia. Sera extraordinaria toda Junta que no sea la prevista
anteriormente, y universal cuando esté reunido la totalidad del capital social y
los asistentes acepten por unanimidad su celebracion sin necesidad de previa
convocatoria, acordando el orden del dia.

ARTICULO 11°- Las Juntas se convocaran por el ORGANO DE
ADMINISTRACION por medio de carta certificada, con quince dias de
antelaciéon a la fecha de la misma, expresando en ella los asuntos a deliberar
con la debida claridad.

Los participes podran solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién
de la Junta General, o verbalmente durante la misma, los informes o
aclaraciones que estimen precisos,acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia.

No obstante, la Junta quedara vélidamente constituida para tratar de
cualquier asunto sin necesidad de previa convocatoria, si encontrandose
presente o representado todo el capital social, todos los asistentes decidieran
celebrarla.
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EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

ARTICULQ 12°.- Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria de los
votos validamente emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los
votos correspondientes a las participaciones sociales en que se divida el capital
social, y sin computarse los votos en blanco.

El aumento o reduccion del capital social y cualquier otra modificacion
de los estatutos sociales, asi como la transformacion, fusion o escision de la
Sociedad, la exclusion de socios y la autorizacién a los miembros del Organo
de Administracion para dedicarse al analogo o complementario género de
actividad que constituya el objeto social requeriran el acuerdo del niimero de
socios previsto en la Ley de Sociedades de Capital

Mientras la Sociedad revista el caracter de SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA UNIPERSONAL, el participe tnico
ejercera las competencias de la Junta General, en cuyo caso sus decisiones se
harin constar en acta, bajo su firma, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas
por el propio participe o por el Organo de Administracion de la Sociedad.

En todo lo no previsto expresamente en estos Estatutos relativos a los
acuerdos sociales se estara a lo previsto en la legislaciéon vigente.

ARTICULO 13°- Podran asistir a las Juntas Generales, por si o
representados, los socios inscritos en el Libro-Registro de Participes. El
Organo de Administracién podra facultar para asistir a las Juntas Generales,
con voz y sin voto, a los Directores, Técnicos, Empleados y a otras personas
que tengan interés en le buena marcha de los asuntos sociales, siempre que lo
consideren conveniente.

ARTICULO 14°- En el caso de que la Administracion este confiada a
varios Administradores Solidarios o Mancomunados, seran Presidente o
Secretario cualquiera de ellos indistintamente. En el caso de existir un
Administrador Unico este serd el Presidente designindose el Secretario por la
propia Junta.




ARTICULQ 15°.- Todos los acuerdos sociales deberan constar en Acta,
que debera ser aprobada por la propia Junta al final de la reunién o en su
defecto dentro del plazo de 15 dias por el Presidente de la Junta General y dos
socios interventores, uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria

Las certificaciones de los acuerdos serén extendidas por el organo de
Administracion que legalmente corresponda

ARTICULOQ 16°- Es de competencia exclusiva de la Junta General de
Accionistas:

a) Elegir y cesar al Organo de Administracion

b) Examinar, y en su caso, aprobar las cuentas que, de cada ejercicio le sean
presentadas por el Administrador; examinar y en su caso, aprobar o censurar la
gestion de ese y nombrar las personas que deban ejercer, o en su ¢aso la
auditoria de cuentas con arreglo a la Ley.

c¢) Decidir a propuesta del Administrador, acerca de la Aplicacion de
resultados anuales de conformidad con lo establecido en los Estatutos, y sobre
las cantidades que deban destinarse a reservas legales y voluntarias.

d) Deliberar y tomar acuerdos sobre los asuntos que el administrador someta a
su examen y aprobacion, asi como las proposiciones que presenten los socios.

e) Acordar el aumento o la reduccion del capital social, la emision de
obligaciones simples o hipotecarias, la fusion, transformacién escisién o
disolucién de la Sociedad. y cualquier otra modificacion de los Estatutos.

f) Cualquier otra que legalmente le corresponda con caracter exclusivo.

ADMINISTRACION

ARTICULOQ 17° .- La Administracion de la Sociedad, se podra confiar a
un Administrador Unico, o a dos Administradores que actiien solidaria o
conjuntamente teniendo la Junta General la facultad de optar alternativamente
por cualquiera de ellos, sin necesidad de modificacion estatutaria




0872014

ARTICULO 18°.-La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de
€L, corresponde a los Administradores, correspondiendo el poder de
representacion, en el caso de Administracion Unico, necesariamente a este; en
el caso de dos Administradores Solidarios, correspondera a cada uno de ellos,
en el caso de dos Administradores Conjuntos, el poder de representacion se
ejercera mancomunadamente por ellos.

Los Administradores tienen facultades para contratar en general, realizar
toda clase de actos y negocios, obligaciones o dispositivos de administraciéon
ordinaria y extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de
bienes, muebles e inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de
comercio, sin mas excepcion que la de aquellos asuntos que sean competencia
de otros 6rganos o no estén incluidos en el objeto social.

ARTICULO 19°- El plazo de duracién del Organo de Administracion
sera indefinido

ARTICULO 20°% El desempefio del cargo de Administrador serd
remunerado con la cantidad que fije la Junta General.

CUENTAS ANUALES Y APLICACION DEL RESULTADO -

ARTICULO 21°.- El ejercicio social empezard el primero de Enero y
terminaré el treinta y uno de diciembre de cada afio, salvo el primer ejercicio
que comenzara en la fecha de constitucion de la Sociedad.

ARTICULO 22°- Todos los afios, en el plazo méaximo de tres meses
contados a partir del cierre del ejercicio social, el Organo de Administracion
formulara las cuentas anuales comprensivas del balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria, con la propuesta de aplicacion de
resultados, redactado con la méaxima claridad para que pueda saberse
exactamente la situacion econémica de la Sociedad.

Dichos documentos deberan ser sometidos a aprobacién de los participes,
en Junta General, dentro del sexto mes siguiente a la finalizacién del ejercicio.




A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier participe podra
obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacion de la misma.

ARTICULO 23°.- El beneficio de cada ejercicio si lo hubiere, y se
acordare su distribucion, se repartira entre los participes en proporcion a sus
participaciones, sin perjuicio de las reservas legales, o de las voluntarias
acordadas.

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULOQ 24°.- La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en
la Ley.

ARTICULQ 25°.- En caso de disolucion actuara como Liquidador los
Administradores o quienes les sucedieren en el cargo, los cuales terminaran las
operaciones pendientes, cobrando las cuentas, y pagaran las deudas de la
Sociedad procediendo segin determinan los articulos 227 y siguientes del
Coédigo de Comercio, con las mas amplias facultades incluidas las de
otorgamiento de poderes.

CLAUSULA FINAL

ARTICULOQ 26.- Los socios quedan sometidos para todos los asuntos
sociables relacionados con la Sociedad, con renuncia de su fuero propio, a la
jurisdiccion de los Tribunales del domicilio de la Sociedad.



